
STATUT  

Fundacji "PRZEKRACZAĆ GRANICE"

Postanowienia ogólne
§ 1.

1. Fundacja pod nazwą:  Fundacja  "PRZEKRACZAĆ GRANICE"  zwana dalej  Fundacją  "PRZEKRACZAĆ GRANICE",
ustanowiona przez:

                      1. Andrzeja Niewieczerzała
      2. Karola Kazimierza Podawcę 

  
zwanych dalej fundatorami, aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza  Panią ANNĄ MARIĄ GALIMSKĄ  w
kancelarii  notarialnej  w Bełchatowie,  ul.  9  Maja  15  w  dniu  31.05.2017  roku,  działa  na  podstawie  przepisów prawa
polskiego oraz niniejszego statutu. 

2. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem ani religią.

§ 2.

1. Fundacja ma osobowość prawną
2. Fundacja została powołana na czas nieograniczony
3. Fundacja prowadzi działalność odpłatną i nieodpłatną bez działalności gospodarczej 

§ 3.

4. Siedzibą Fundacji jest miejscowość Kleszczów (województwo łódzkie)
5. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.

§ 4.

1. Terenem działalności Fundacji  jest  obszar Rzeczpospolitej  Polskiej,  przy czym w zakresie  niezbędnym dla właściwego
realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej

2. Fundacja może dla celów współpracy zagranicznej posługiwać się tłumaczeniem nazwy
w wybranych językach obcych

3. Fundacja może posługiwać się pieczęcią z nazwą i danymi identyfikacyjnymi Fundacji
4. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także  tworzyć inne podmioty

§ 5.

1.   Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi nagrodami wyróżnieniami
            osobom fizycznym i prawnym, zasłużonym dla działań Fundacji.

Cele i zasady działania Fundacji
§ 6.

1. Celem głównym Fundacji jest rozwijanie warunków do wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju lokalnego; w tym
aktywizowaniu  w  lokalnych  środowiskach  szczególnie  osób  niepełnosprawnych,  niesamodzielnych  i  wykluczonych
społecznie.

2. Celami szczegółowymi Fundacji są:
a)   propagowanie idei partnerstwa i współpracy na rzecz rozwiązywania problemów społeczności lokalnych oraz 

inicjowanie działań w tym duchu;
b)   integracja  środowisk lokalnych, środowisk animatorów społecznych, niesamodzielnych, wykluczonych 
      społecznie;  
c)   wspieranie rozwoju, integracji i współpracy społeczności lokalnych;
d)   rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne współdziałanie w rozwoju otwartego
      społeczeństwa obywatelskiego;
e)   wspieranie osób z grupy wykluczonych społecznie w znajdywaniu zatrudnienia poprzez staże, praktyki;
f)    wspieranie osób młodych (osoby, które ukończyły studia) w znajdywaniu zatrudnienia poprzez szkolenia,  praktyki, 

staże;
g)   wspieranie osób niesamodzielnych i niepełnosprawnych poprzez aktywizację tych osób, umożliwiające 

usamodzielnienia się, m.in. spotkania integracyjne, szkolenia, konsultacje prawne, pomoc w wypełnianiu wniosków, 
praktyki, staże, pośrednictwo pracy, 

h)   wspieranie osób niesamodzielnych i niepełnosprawnych poprzez szkolenie przyszłych opiekunów,   edukacja 
członków rodziny i najbliższych jak pomagać osobom niesamodzielnym

i)    wspieranie i propagowanie trybu zdrowego życia, w szczególności zdrowego żywienia, profilaktyki i sportu dla osób 
w każdym wieku

j)    promocja i propagowanie wolontariatu
h)   wspieranie i propagowanie historii, i kultury lokalnej



§ 7.

      1.  Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) organizowanie  i  wspieranie  różnorodnych  form  edukacji  formalnej  i  nieformalnej,  w  tym:  organizowanie,

wspieranie,  koordynowanie,  prowadzenie  lub  zlecanie  szkoleń,  kursów,  konferencji,  seminariów i  innych  form
działalności edukacyjnej formalnej i nieformalnej;

b) tworzenie oraz wspieranie partnerstw działających na rzecz rozwoju lokalnego;
c) tworzenie,  realizacja  projektów animacyjnych  w szczególności  w obszarze kultury,  turystyki,  ekologii,  pomocy

społecznej, edukacji; aktywizacji osób niepełnosprawnych, niesamodzielnych i ich opiekunów;
d) tworzenie sieci współpracy podmiotów, działających na rzecz rozwoju lokalnego

i regionalnego;
e) współpracę z sektorem publicznym, prywatnym, pozarządowym w kraju i za granicą, których działalność wiąże się

z celami Fundacji;
f) wspieranie innych organizacji pozarządowych, których działalność jest zbieżna

z działalnością statutową Fundacji;
g) prowadzenie  działalności  publicystycznej  i  informacyjnej,  w  tym  wydawanie  książek,  publikacji,  czasopism,

broszur, publikacji internetowych;
h) organizowanie akcji charytatywnych; 
i) wspomaganie,  inicjowanie  i  promocja  nowatorskich  rozwiązań  w  zakresie  animacji  społecznej  oraz  rozwoju

wspólnot i społeczności lokalnych;
j) organizowanie, wspieranie, koordynowanie lub zlecanie prac w zakresie metodyki animacji społecznej;
k) tworzenie i wspieranie oraz finansowanie programów stypendialnych, kampanii   społecznych promujących i/lub

wspierających rozwój społeczności lokalnych;
l) organizowanie i prowadzenie różnorodnych placówek wsparcia i opieki, w tym: świetlic środowiskowych, instytucji

kultury, ośrodków edukacyjnych, ekologicznych i innych, służących rozwojowi społeczności lokalnych;
m) wspomaganie, inicjowanie i promocja turystyki i krajoznawstwa;

          organizowanie, wspieranie, koordynowanie lub zlecanie prac w zakresie organizacji wystaw promujących          
lokalną kulturę i sztukę; 

n) inne działania służące realizacji celów Fundacji;
o) wspieranie, inicjowanie i propagowanie aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych i wykluczonych

społecznie, oraz wsparcie osób wykluczonych społecznie na rynku pracy

§ 8.

    1.  Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji, zbieżną z jej celami

Władze Fundacji
§ 9.

1. Władzami fundacji są:
a) Rada Fundatorów
b) Zarząd Fundacji

      2.     Uchwały organów Fundacji zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków     
              chyba, że niniejszy Statut lub regulamin działania danego organu, uchwalony zgodnie z postanowieniami                   
              niniejszego Statutu, przewiduje inny sposób podjęcia uchwały

3. Członkowie Władz Fundacji nie mogą być skazane prawomocnym wyrokiem Sądu
4. Członkowie Władz Fundacji nie mogą być spokrewnione ze sobą zasiadając w różnych organach Fundacji
5. Członkowie Władz Fundacji wykonują swe obowiązki bezpłatnie

      
Rada  Fundatorów

§ 10.

1.   Radę Fundatorów tworzą Fundatorzy
2.   Członkostwo w Radzie Fundatorów ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub śmierci członka
      Rady
3.   Członkowie Rady Fundatorów mogą się stać również członkami Zarządu Fundacji
4.   Członkostwo w Zarządzie członka Rady Fundatorów ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub śmierci
      członka Zarządu
5.   Członek Rady Fundatorów może zostać wybranym na Prezesa Zarządu Fundacji zwykłą większością głosów, lub w razie
      równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego
6.   W przypadku nawiązania przez członka Rady Fundatorów stosunku pracy z Fundacją –  członkostwo takiej osoby w
      Radzie Fundatorów nie ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas pełnienia funkcji lub trwania stosunku pracy. 
7.   Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady Fundatorów. Przewodniczący kieruje pracami Rady,
      reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady
8.   Rada Fundatorów zbiera się co najmniej raz w roku
9.   Radę Fundatorów zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu lub Fundatora, zgłoszony
      na piśmie



10. Rada Fundatorów podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów. W razie równej liczby głosów
      decyduje głos Przewodniczącego
11. Przewodniczący Rady Fundatorów nie może pełnić jednocześnie funkcji Prezesa Zarządu Fundacji
12. Wybór Przewodniczącego Rady Fundatorów następuje poprzez odrębną uchwałę Fundatorów
13. Rada Fundatorów może powołać do życia organ nadzoru – Komisję Rewizyjną odrębną uchwałą
14.  Rada Fundatorów może powołać Członków Zarządu na pierwszą kadencję na stanowisko: Prezesa,  vice prezesa,  sekretarza
odrębną uchwałą

§ 11.

    1.  Do zadań Rady Fundatorów należy w szczególności:
a) Powoływanie Prezesa Zarządu Fundacji na 5 letnią kadencję. 
b) W przypadku zatrudniania Prezesa Zarządu Fundacji,  umowę z nim podpisuje Przewodniczący Rady Fundatorów i co

najmniej 1 Członek Zarządu;
c) Opiniowanie kandydatur  na  członków Zarządu Fundacji zaproponowanych przez Prezesa Zarządu Fundacji
d) Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu i ustalanie ich wynagrodzenia; 
e) Opiniowanie zmian w statucie Fundacji zaproponowanych przez Zarząd Fundacji;
f) Podejmowanie na wniosek Zarządu decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub

o likwidacji Fundacji;

Zarząd Fundacji
§ 12.

1. Zarząd Fundacji składa się z 3 do 7 osób 
2. Prezesa Zarządu Fundacji powołuje Rada Fundatorów na 5 letnią kadencję (wyjątek § 11 pkt. 1b).
3. Członków Zarządu Fundacji powołuje prezes po zaopiniowaniu ich kandydatur przez Radę Fundatorów
4. Zarząd może powołać ze swego grona vice prezesa lub vice prezesów, sekretarza, skarbnika
5. Odwołania  Członków  Zarządu  dokonuje  Rada  Fundatorów  większością  głosów  z  powodu  nie  wywiązywania  się  z

przyjętych zobowiązań 
6. Członkostwo w zarządzie ustaje również w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub śmierci Członka Zarządu.

 
§ 13.

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz
2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:

a) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych;
b) zatwierdzanie rocznych sprawozdań sporządzanych przez wyznaczonego członka zarządu;
c) uchwalanie regulaminów;
d) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;
e) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników Fundacji;
f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach z wyjątkiem kompetencji należących do Rady Fundatorów;
g) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji;
h) występowanie z wnioskiem do Rady Fundatorów, połączenia z inną Fundacją oraz o likwidacji Fundacji;

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością głosów jego członków obecnych na
posiedzeniu Zarządu. W razie równej liczby głosów decyduje głos Prezesa

4. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu
5. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw, należących do zadań Fundacji
6. Zarząd  Fundacji  może  powołać  zespoły  doradcze  i  eksperckie  fundacji.  Zasady  ich  funkcjonowania  określa  Zarząd

osobnym regulaminem

Sposób Reprezentacji
§ 14.

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 2, składa co najmniej dwóch członków Zarządu Fundacji 
2. W sprawach, dotyczących zatrudniania pracowników oraz w sprawach, dotyczących zaciągania zobowiązań majątkowych

nie przekraczających 1.000 (jeden tysiąc) złotych – oświadczenia woli w imieniu Fundacji może składać jednoosobowo
Prezes Fundacji.

3.
Majątek i dochody Fundacji

§ 15.

      1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1.000 złotych oraz inne mienie, nabyte przez Fundację w toku
działania

§ 16.

1. Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z:
a) darowizn, spadków, zapisów,
b) dotacji i subwencji oraz grantów,
c) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,



d) dochodów z majątku Fundacji,
e) wpływów z działalności statutowej,
f) lokat i odsetek bankowych

§ 17.

1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn oraz spadków i zapisów mogą być użyte na realizację celów Fundacji
tylko z poszanowaniem woli donatorów lub spadkobierców

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia, wymagane przepisami prawa, składa Zarząd Fundacji
3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku

§ 18.

1. Fundacji nie wolno:
a) udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem Fundacji  w stosunku do jej  członków, członków organów

Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim, albo w stosunku
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwane dalej osobami bliskimi;

b) przekazywać majątku na rzecz członków Fundacji,  członków jej organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich,
w szczególności, jeśli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu
Fundacji

Zmiana Statutu
§ 19.

1.  Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundatorów z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu Fundacji.
     Zmiany statutu mogą dotyczyć także celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona i określonych 
     w akcie założycielskim 

Połączenie, likwidacja Fundacji
§ 20.

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku cel Fundacji mógłby ulec istotnej zmianie
3. Wniosek do Rady Fundatorów w sprawie połączenia z inną Fundacją składa    

                Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały 

§ 21.

1. Fundacja  ulega  likwidacji  w  razie  niemożliwości  osiągnięcia  celów,  dla  których  została  ustanowiona  lub  w  razie
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku

2. Wniosek o likwidacji podejmuje Rada Fundatorów w drodze jednomyślnej uchwały
3. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundatorów

        4.     Środki finansowe i majątek, pozostały po likwidacji Fundacji, mocą uchwały Rady Fundatorów zostają
                przekazane na cele wskazane przez fundatorów w drodze uchwały Rady Fundatorów 

§ 23.

     1.  Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania go w Krajowym Rejestrze Sądowym.

Podpisy Fundatorów
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